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CIRC. n. 034

Alle Famiglie degli studenti
e p.c. Ai Docenti

Al Personale ATA

Registro elettronico

Sito Istituto

OGGETTO: sciopero generale del 22/09/2025 organizzazioni sindacali
CO.NA.L.PE., C.S.L.E. e CONF.S.A.L. - intera giornata - Personale di tutti i settori

pubblici e privati — Intervento della commissione di garanzia. "INFORMAZIONI
PER LE FAMIGLIE".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ai sensi dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero, firmato il 2 dicembre 2020,
comunica quanto segue:

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica

SCIOPERO GENERALE DEL 22 SETTEMBRE 2025

SCIOPERO COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA

Sciopero di tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche
di ogni ordine e grado proclamato dalle Confederazioni CSLE, CO.NA.L.PE E CONF.S.A.I.

% pivis
Rappresentativita Tipo di Durata dello
Proclamante PP . vl scuola per !p ! “ . Note
a livello .. sciopero sciopero
nazionale (1) B G
RSU
Nazionale Intera
CSLE 0,00% . personale docente e ATA
scuola giornata
Nazionale Intera
CO.NA.L.PE. l/ . personale docente e ATA
scuola giornata
Nazionale Intera
CONF.S.A.l // . personale docente e ATA
scuola giornata




Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola; estensione del lavoro usurante a tutti i
lavoratori delle scuole di ogni ordine e grado; controllo sui dirigenti scolastici per la corretta applicazione del
CCNL e per prevenire le vessazioni contro i dipendenti; maggiore trasparenza per I'attribuzione dei posti di
ruolo del personale della scuola; obbligo a seguire la graduatoria per le supplenze con pubblicazione all'albo;
stabilizzazione del personale; ripristino buoni trasporto; eta pensionabile ridotta a sessantuno anni; indennita

di malattia, pensionamenti anticipati e minimo salariale; abbassamento dell'IVA.

Tipo di con. altre % adesione | % adesione
a.s. data , solo sigle ,
sciopero , , nazionale (2) | nella scuola
sindacali
2024-2025 10/01/2025 nazionale X - 0,77
2024-2025 23/05/2025 nazionale - X 0,91
2024-2025 24/05/2025 nazionale - X 0,43
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I'art. 2 comma 6 della legge 146/90;
VISTI gli artt. 3 - 10 dell’/Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenzialidel 2 dicembre 2020;
PRESO ATTO delle comunicazioni volontarie del personale che intende aderire allo
sciopero inoggetto;
CONSIDERATA |'impossibilita di garantire |'apertura della scuola e la vigilanza da

parte delpersonale.

COMUNICA CHE

nella giornata indicata in oggetto potrebbe non essere garantito il regolare svolgimento delle

lezioni.
Si ringrazia per la collaborazione.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Ursula Anna Dragone

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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