
 

 

Patto Educativo di Corresponsabilità 

 
1. Significato e finalità 

La formazione e l’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione di tutte 
le componenti coinvolte, in un contesto di condivisione di principi, obiettivi e valori, attraverso 
un’azione coordinata tra famiglia e scuola. 
In quest’ottica, il Patto di Corresponsabilità rappresenta l’accordo che enuclea i principi e i 
comportamenti che scuola, famiglia e alunni condividono e si impegnano a rispettare per l’intero periodo 
di permanenza dello studente nell’Istituzione scolastica. Esso diventa lo strumento con cui la scuola 
declina l’insieme dei diritti e dei doveri che intercorrono tra l’Istituzione scolastica, le famiglie e gli 
studenti/studentesse. 
Il fine ultimo del Patto di Corresponsabilità è rafforzare il rapporto scuola/famiglia, costruendo 

un’alleanza educativa che si fondi sul principio della reciprocità tra famiglia e scuola, nella difesa 
dei rispettivi ruoli e delle singole prerogative, e che favorisca la crescita responsabile dell’alunno 
e lo sviluppo delle potenzialità individuali. 
 

 

2. Diritti e doveri 

L’I.T.S. “Giacomo Quarenghi” di Bergamo stipula, con la famiglia dello studente, che lo sottoscrive, il 
presente patto con il quale: 

 
L’Istituzione scolastica si impegna a 

• fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralità delle idee, nel 
rispetto dell’identità di ciascuno studente, rifiutando pertanto ogni forma di pregiudizio e di 
emarginazione 

• offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, garantendo un servizio 
didattico di qualità in un ambiente educativo sereno, favorendo il processo di integrazione di 
ciascuno studente, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di apprendimento 

• incentivare iniziative per il sostegno ed il recupero di situazioni di ritardo o di svantaggio, al fine 
di sostenere il successo formativo e combattere la dispersione scolastica, oltre che promuovere 
il merito ed incentivare le situazioni di eccellenza 

• agevolare la piena integrazione degli studenti con disabilità, promuovere iniziative di 
accoglienza e integrazione degli studenti stranieri 



• garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni, mantenendo un 
costante rapporto con le famiglie, anche attraverso strumenti tecnologici, nel rispetto della 
privacy 

• comunicare alle famiglie in modo puntuale, attraverso il registro elettronico, l’andamento 
didattico e disciplinare (valutazioni, assenze, ritardi, ecc.) allo scopo di ricercare ogni possibile 
sinergia 

• Promuovere attività d’informazione e prevenzione del bullismo e cyberbullismo segnalando ai 
genitori, e nel caso se ne ravvisassero gli estremi alle autorità competenti, eventuali episodi che 
coinvolgano i figli 

 
I docenti si impegnano a 

• rispettare gli alunni come persone in ogni momento della vita scolastica 

• comunicare agli alunni con chiarezza gli obiettivi didattico-formativi e i contenuti delle 
discipline 

• comunicare con chiarezza e tempestività le valutazioni (orali e/o scritte), che devono riferirsi 
sempre alle griglie di valutazione approvate nei Dipartimenti disciplinari e inserite nel PTOF 

• essere puntuali nella consegna delle prove corrette 

• assicurare agli alunni un congruo ed adeguato numero di verifiche, orali e/o scritte, distribuite in 
modo opportuno nel corso dei due periodi di suddivisione dell’anno scolastico, come da 
indicazioni dei dipartimenti 

• riservare spazi settimanali e/o periodici per incontrare i genitori e informarli sull’andamento 
didattico-disciplinare degli alunni 

• promuovere lo sviluppo umano e culturale degli studenti, instaurando in classe un clima di 
rispetto, fiducia e dialogo che permetta di costruire legami positivi. L’obiettivo è insegnare agli 
studenti il riconoscimento dell’alterità e l’accettazione della diversità, in un’ottica di contrasto 
ad ogni forma di discriminazione 

• facilitare la partecipazione degli studenti alle lezioni, promuovendo e utilizzando una 
metodologia didattica che sia innovativa ed inclusiva, anche attraverso l’uso della didattica 
digitale e delle tecnologie 

La famiglia si impegna a 

• discutere, presentare e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con 
l’Istituzione scolastica 

• conoscere il PTOF (piano triennale dell’offerta formativa) e i Regolamenti della scuola, 
partecipare al dialogo educativo, collaborando con i docenti, e alle attività scolastiche attraverso 
le forme previste dalla normativa vigente (ad es. assemblee dei genitori e dei rappresentanti di 
classe) 

• tenersi costantemente informati sull’andamento didattico e disciplinare dei propri figli, sia 
attraverso il registro elettronico che durante i colloqui con i docenti 

• essere puntuali nella riconsegna, firmata, di avvisi e circolari; nonché delle giustifiche nel caso 
di assenze o permessi di ingresso in ritardo dei propri figli 

• intervenire tempestivamente nel caso di scarso profitto e/o comportamenti scorretti del proprio 
figlio 

• informare la scuola su eventuali problematiche che possono avere ripercussioni sull’andamento 
scolastico dello studente 

• sostenere e guidare i propri figli, responsabilizzandoli verso gli impegni scolastici 



• discutere con i figli di eventuali decisioni e provvedimenti disciplinari, stimolandone una 
riflessione sui doveri e le norme della vita comunitaria 

• conoscere i Regolamenti di Istituto (consultabili sulla pagina web 
https://www.istitutoquarenghi.edu.it/, alla sezione SCUOLA – LE CARTE DELLA SCUOLA-
REGOLAMENTI), così come integrati alla luce della normativa vigente 

• risarcire la scuola per i danni arrecati per l’uso improprio dei servizi, per i danni agli arredi e 
alle attrezzature e per ogni altro danneggiamento provocato dal loro comportamento 

• educare i propri figli ad un uso consapevole e corretto dei dispositivi digitali, nel rispetto dei 
regolamenti d’istituto e delle norme vigenti 

 
Lo studente/la studentessa si impegna a 

• prendere coscienza dei propri diritti e doveri 

• rispettare e conoscere i Regolamenti che regolano la vita dell’Istituto, prestando molta attenzione 
alla normativa riguardante bullismo e cyberbullismo 

• avere un atteggiamento rispettoso, sia nei modi che nel linguaggio, verso tutto il personale 
scolastico  

• rispettare gli ambienti, le attrezzature scolastiche e tutti materiali, propri o dei compagni, presenti 
all’interno dell’Istituto 

• rispettare le peculiarità di ognuno  

• avere un abbigliamento idoneo al contesto scolastico 

• partecipare con attenzione e interesse alle proposte didattico-formative della scuola 

• essere puntuale in classe, seguire in modo attento le attività proposte ed eseguire in modo puntuale il 
lavoro assegnato 

• non utilizzare lo smartphone in orario scolastico e utilizzare gli altri dispositivi informatici solo 
se preventivamente autorizzato dall’insegnante d’aula 

• denunciare episodi di bullismo e cyberbullismo che vedano coinvolti studenti della scuola e 
collaborare ad ogni iniziativa volta ad informare, prevenire, contenere e contrastare fenomeni di 
questa natura 

• manifestare all’insegnante ogni difficoltà incontrata nel lavoro in classe e a casa, al fine di 
mettere a punto strategie opportune per superarla 

• condividere la responsabilità di rendere accogliente l’ambiente scolastico e di averne cura 
 
 

 
Il presente Patto di corresponsabilità educativa ha validità per l’intero periodo di permanenza dello 
studente nella scuola.

http://www.istitutoquarenghi.edu.it/
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